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NK tpTĘm 

t grudniu OMMS roku kadzwóczajne talne wgromadzenie  ppółki 
podjęło ucÜwałę w sprawie przójęcia zasad ładu korporacójnego  w 
obowiązującej wówczas wersji oraz zgodnie z § N powołanej powóżej 
ucÜwałó zobowiązało wszóstkie organó ppółki do zapewnienia icÜ 
przestrzeganiaK 

t raporcie bieżącóm nr RLOMMT  z dnia OT kwietnia OMMT rK warząd brbud 
pKAK podał  po raz pierwszó do publicznej wiadomości oświadczenie o 
przestrzeganiu w ppółce zasad ładu korporacójnego załączając 
szczegółowó wókaz tócÜ zasadK 
 

 
 
 
OK wBfÓo  wApAa ŁAar hlomloACvgkbdl lBltfĄwrgĄCvCe 

boBra pKAK 
 

wasadó ładu korporacójnego stosowane przez brbud pKAK zostałó 
określone w zbiorze „aobrócÜ mraktók ppółek kotowanócÜ na dmt” 
zatwierdzonócÜ przez oadę diełdó w rcÜwale kr NOLNNTMLOMMT z dnia 4 
lipca OMMT rK  
 
wbiór ten dostępnó jest na stronie internetowej diełdó mapierów 
tartościowócÜ pKAK w tarszawie oraz na stronie internetowej brbud 
pKAK w zakładce „Ład korporacójnó”K 
 
 

 
PK tphAwAkfb wApAa ŁAar hlomloACvgkbdlI  hTÓob kfb BvŁv 

mowbw pmÓŁKĘ pTlpltAkb 
 

ppółka w roku OMMV stosowała zasadó „ aobre mraktóki ppółek 
kotowanócÜ na dmt” z wółączeniem w sposób trwałó zasadó nrK fKN 
mówiącejI że „ spółki powinnó umożliwić transmitowanie obrad walnego 
zgromadzenia z wókorzóstaniem sieci internetI rejestrować przebieg 
obrad i upubliczniać go na stronie internetowej”K 
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rzasadniając niestosowanie powóższej zasadó warząd bbud pKAK 
wójaśniaI że nie posiada odpowiedniej infrastrukturó tecÜnicznej do 
transmitowania  przebiegu obrad walnócÜ zgromadzeń w sieci internetK 
 
mrzebieg obrad rejestrowanó jest w formie protokółu notarialnegoI a 
następnie publikowanó na stronie internetowej ppółkiI co spełnia wómóg 
upubliczniania  przebiegu walnego zgromadzeniaK 
 
  
 
 

4K pvpTbj hlkTolif tbtkĘTowkbg f wAowĄawAkfA ovwvhfbj t 
lakfbpfbkfr al molCbpr pmlowĄawAkfA pmoAtlwaAŃ 
cfkAkpltvCe 

 
gednostkowe sprawozdania finansowe sporządzane są przez 
wókwalifikowanócÜ pracowników działów finansowoJksięgowócÜ spółek 
wcÜodzącócÜ w skład drupó brbud  oraz audótowane przez 
niezależnócÜ biegłócÜ rewidentówK  
 
pkonsolidowane sprawozdania finansowe  drupó brbud sporządzane są 
przez wószkolonócÜ i doświadczonócÜ pracowników ppółki brbud pKAK  
pod nadzorem głównego księgowego ppółkiK Tak sprawozdania 
jednostkowe jak i skonsolidowane podlegają kontroli wewnętrznej  
przeprowadzanej przez aórektora dsK finansów oraz warząd ppółki przed 
poddaniem icÜ badaniu przez biegłócÜ rewidentówI wóbieranócÜ przez 
oadę kadzorcząK 
 
warządzanie rózókiem w odniesieniu do wócenó składników aktówów i 
pasówówI w tóm  wócenó projektów w realizacjiI oraz w odniesieniu do 
tworzonócÜ rezerw polega na bieżącóm monitorowaniu icÜ wartości oraz 
dokonówaniu korekt  w sprawozdaniacÜ okresowócÜ i rocznócÜ 
adekwatnie do zmian wartości godziwej tócÜ składnikówK   
 
ptan zaawansowania rzeczowego i wartościowego projektów ustalanó 
jest w oparciu o sóstem  „lcenó efektówności projektów realizowanócÜ w 
generalnóm wókonawstwie” EtfBF realizowanó bezpośrednio na 
poszczególnócÜ projektacÜ EbudowacÜF po werófikacji danócÜ przez 
pracownika odpowiedzialnego za kontroling operacójnóK 
 
oózóko nieprawidłowego wókazówania sprzedażó projektów 
deweloperskicÜ eliminowane jest poprzez stosowanie zasadó 
rozpoznawania tej sprzedażó jedónie na podstawie zawartócÜ umów 
sprzedażó w formie aktów notarialnócÜK 
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RK AhCglkAofAT pmÓŁhf boBra pKAK 

ka dzień PN grudnia OMMV roku zarejestrowanó kapitał zakładowó wónosił  
NKORTKNMOIRM mik E jeden milion dwieście pięćdziesiąt siedem tósięcó sto 
dwa mik RMLNMMF i dzieli się na NOKRTNKMOR akcji o nominale MINM mik 
każda akcjaK 
 
Akcje zostałó objęte w następującó sposóbW 
 

peria flość Cena tartość 
A O MMM MMM MINM 

mik 
OMM MMMIMM 

B U MMM MMM MINM 
mik 

UMM MMMIMM 

C TN MOR MINM 
mik 

T NMOIRM 

a O RMM MMM MINM 
mik 

ORM MMMIMM 

oazem NO RTN MOR  N ORT NMOIRM 
 
 
tedług posiadanócÜ przez boBra pKAK informacjiI struktura 
akcjonariatu boBra pKAK na dzień PN grudnia OMMV roku bóła  
następującaW 
 

Akcjonariusz oodzaj akcji iiczba akcji % udziału w 
kapitale 

zakł. 

tolffCjueller dmbe 
CCoK hd 

wwókłe    OUOKNPT OIO4B 

tolffCjćller 
Baubeteiligungen 
dmbeCCoK hd 

wwókłe 4KMOOKTOU POIMMB 

guladal fnvestment 
itd 

wwókłe PKPN4KUSR OSIPTB 

aariusz drzeszczak wwókłe   TRMKMMM RIVTB 

gózef Adam 
wubelewicz 

wwókłe   ORMKMMM NIVVB 

AsfsA lcb Bwt 
Bh ECommercial 
rnion ltwartó 
cundusz 
bmerótalnó Bme 
Cr tBhF 

wwókłe SUPKN4S RI4PB 
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i
i
c
z
b
a
 
g
ł
o
s
 iiczba  głosów  na walnóm zgromadzeniu oraz icÜ procentowó 
udział w ogólnej liczbie głosów  poszczególnócÜ akcjonariuszó 
odpowiadają posiadanej przez nicÜ ilości akcjiK 
 

 
 
 
SK pmbCgAikb rmoAtkfbkfA hlkTolikb 
 

tszóstkie wóemitowane akcje są akcjami zwókłómi niezwiązanómi ze 
specjalnómi uprawnieniami kontrolnómiK 

 
 
 
 
 
 
TK ldoAkfCwbkfA laklpkfb tvhlkvtAkfA moAtA dŁlpr 
 

lgraniczenia odnośnie wókonówania prawa głosu nie wóstępowałó w 
OMMV rokuK 

 
 
 
 
 
UK ldoAkfCwbkfA alTvCwĄCb mowbklpwbkfA moAtA tŁApklŚCf 

AhCgf 
 

Akcjonariusze brbud pKAK w dniu OS stócznia OMMT rK podpisali 
porozumienieI którego stronami są aariusz drzeszczakI gózef Adam 
wubelewiczI tolff C jćller dmbe C CoK hd oraz guladal fnvestment 
iimited E„Akcjonariusze”FK   
 
wgodnie z postanowieniami przedmiotowego porozumienia przez okres 
począwszó od dnia zawarcia niniejszej umowó do dniaI w któróm upłóną 
dwa lata od dató wprowadzenia akcji brbud pKAK do obrotu na rónku 

Bme Towarzóstwo 
cunduszó 
fnwestócójnócÜ pKAK  

wwókłe SSPKPNV RIOUB 

fkd ltwartó 
cundusz 
bmerótalnó  

wwókłe TUSKSTT SIOSB 

lsobó powiązane wwókłe 4SKRPP MIPTB 

mozostali 
Akcjonariusze 

wwókłe NKTTNKSOM N4IMVB 

ŁĄCwkIb  NOKRTNKMOR NMMIMMB 
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regulowanómI stronó porozumienia zobowiązałó się do nie zbówania 
akcji ppółki  
Ez wółączeniem akcji serii B w ilości nie większej niż VMMKMMM akcjiF pod 
jakimkolwiek tótułem prawnóm ani też nie obciążać icÜI ani też nie 
zawierać jakicÜkolwiek umów lub porozumieńI które mogłóbó prowadzić 
do zbócia lub obciążenia akcji brbud pKAK w tóm okresieK 

 
t wójątkowócÜ przópadkacÜ akcjonariusz będącó strona porozumienia 
może zwrócić się do pozostałócÜ Akcjonariuszó o wódanie zgodó na 
zbócie akcji w sótuacjiI gdó będą za tóm przemawiać szczególne 
okoliczności takie jak npK nadzwóczajne pogorszenie sótuacji finansowej 
lub zagrożenie upadłościąK wbócie akcji będzie mogło bóć dokonane 
jedónie po uzóskaniu jednomóślnej zgodó pozostałócÜ Akcjonariuszó na 
warunkacÜ opisanócÜ w porozumieniuK 
 
geżeli którókolwiek z Akcjonariuszó zamierza sprzedaćI przenieść lub w 
jakikolwiek innó sposób zbóć część lub całość posiadanócÜ przez siebie 
akcji brbud pKAKI wówczas pozostałóm wspólnikom przósługuje prawo 
pierwszeństwa nabócia tócÜ akcjiK morozumienie przewiduje szczegółową 
procedurę związaną z realizacją prawa pierwszeństwa nabócia akcji 
ppółki oraz uzóskania zgodó pozostałócÜ Akcjonariuszó na zbócieK 
 
 
morozumienie wógaśnie w terminie dwócÜ lat od dató jego zawarcia 

ania NV grudnia OMMT roku stronó podpisałó Aneks do wóżej opisanego 
porozumieniaK 

Aneks ten zmienia  prawa stron porozumienia w zakresie zbówania akcji 
ppółki w następującó  sposóbK 
 
mrawo pierwszeństwa realizowane w oparciu o § O porozumienia nie 
będzie dotóczóć sótuacji zbócia w okresie obowiązówania porozumienia 
w jednej lub kilku transakcjacÜ przezW 
 
J tolffCjćller bądź spółkę zależną tolffCjćller będącą 

akcjonariuszem  ppółki lub 
J guladal 
 
akcji ppółki w liczbie nie większej niż OB ogólnej liczbó głosów w spółceK 
lgólna liczba głosów w spółce obliczana będzie w oparciu o 
zarejestrowane zmianó statutu spółkiI w szczególności zaś z 
uwzględnieniem ewentualnego uprzówilejowania co do głosów 
wónikającócÜ z akcji imiennócÜ ppółkiK 
 
t sótuacji zbócia OB akcji spółki określonej powóżejI stronom 
morozumienia nie będzie przósługiwało roszczenie o zapłatę karó 
umownej z tótułu zbócia akcji z pominięciem prawa pierwszeństwaK 
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gednocześnie warząd spółki informujeI iż na mocó porozumienia 
zawartego w dniu OS stócznia  OMMT rK oraz aneksu do porozumienia 
zawartego w dniu  
NV grudnia OMMT rKI stronó porozumienia wóraziłó zgodę na przeniesienie 
przez tolffCjćller całości posiadanócÜ akcji ppółki na podmiot zależnó 
tolffCjćller tjK spółkę tlicc C jÜiibo Baubeteiligungen dmbe C 
CoK hd z siedzibą w ptuttgarcieI która przóstąpiła do morozumieniaK 
  
t pozostałóm zakresie porozumienie pozostało bez zmianK 
 
 

 
 
VK wApAav mltlŁvtAkfA f latlŁvtAkfA lpÓB 

wAowĄawAgĄCvCe loAw fCe rmoAtkfbkfA 
 
 

wgodnie z parK U statutu brbud pKAK  członków warządu powołuje i 
odwołuje oada kadzorcza ppółkiK 
 
t skład warządu wcÜodzi od O do R członkówK tspólna kadencja 
członków warządu trwa trzó lataK 
 
warząd ppółki prowadzi prawó ppółki i reprezentuje ją na zewnątrzK ao 
składania oświadczeń woli w imieniu ppółki upoważnionócÜ jest dwócÜ 
członków warządu działającócÜ łącznie albo jeden członek warządu 
działającó łącznie z prokurentemK 

mrzó podejmowani decózji warząd kieruje się interesem ppółki działając 
w granicacÜ uzasadnionego rózóka gospodarczegoI po rozpatrzeniu 
wszóstkicÜ informacjiI odpowiednicÜ analiz i opiniiK 

mrzó ustalaniu interesu ppółki brane są pod uwagę uzasadnione w 
długookresowej perspektówie interesó akcjonariuszóI wierzócieliI 
pracowników ppółki oraz innócÜ podmiotów i osób współpracującócÜ ze 
ppółką w zakresie jej działalności gospodarczejI a także interesó 
społeczności lokalnócÜK 
 
Członkami warządu bóli w OMMV roku i są aktualnieW 
 
aariusz drzeszczak oraz 
gózef wubelewicz 

ao kompetencji warządu należą wszelkie sprawó związane z 
prowadzeniem spraw ppółki niezastrzeżone przepisami hpe lub 
ptatutem ppółki do kompetencji oadó kadzorczej oraz talnego 
wgromadzeniaK  
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warząd może przekazać prowadzenie oznaczonócÜ spraw 
poszczególnóm członkom warządu lub pracownikom ppółkiI z 
zastrzeżeniem sprawI któreW 
 

NK zostałó przópisane do wółącznej kompetencji warządu przez 
obowiązujące przepisó prawa lub postanowienia ptatutu 

OK zostałó powierzone warządowi przez talne wgromadzenie lub oadę 
kadzorcząK 

wgodnie z oegulaminem warząd podejmuje decózje w formie pisemnócÜ 
ucÜwał podjętócÜ na posiedzeniuK rcÜwałó warządu wómagają decózje w 
zakresie spraw przekraczającócÜ czónności zwókłego zarząduI takie jakW 

NK określenie strategii oraz głównócÜ celów działania ppółkiI 

OK ucÜwalanie projektów strategicznócÜ planów wieloletnicÜ ppółkiI 
projektów rocznócÜ planów rzeczowo – finansowócÜ oraz projektów 
planów inwestócójnócÜI 

PK ustalanie zakładowego planu kontI 

4K zwołówanie talnego wgromadzeniaI 

RK ucÜwalanie oegulaminu warząduI 

SK ucÜwalanie oegulaminu mracóI 

TK ucÜwalanie oegulaminu tónagrodzeńI 

UK ustalanie zasad tworzenia i wókorzóstówania zakładowego funduszu 
świadczeń socjalnócÜI 

VK zaciąganie zobowiązań z tótułu pożóczekI kredótówI gwarancji lub 
poręczeńI 

NMK nabówanie i zbówanie nierucÜomościI prawa użótkowania 
wieczóstego lub udziału w nierucÜomościI 

NNK ustanowienie zastawu i przewłaszczenie na zabezpieczenie 
przedmiotów rucÜomócÜ wszelkiego rodzajuI 

NOK przestawienie produkcjiI zakładanie i rozwiązówanie zakładów i filiiI 
nabócie nowócÜ przedsiębiorstwI zbócie lub wódzierżawienie całości 
lub części przedsiębiorstwaI nabócie udziałów w innócÜ 
przedsiębiorstwacÜI nabócieI zbócie lub obciążenie udziałów oraz 
zmiana stosunku procentowego udziałów oraz udział w 
podwóższeniu kapitału oraz wókonówanie prawa głosu w spółkacÜ 
kapitałowócÜI 
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NPK zbócieI ustanowienie zastawu lub podział udziałówI zawarcie umów 
przedsiębiorstwaI w szczególności umów o odprowadzanie zóskuI 

N4K ustanawianie i odwołówanie zarządów w spółkacÜ zależnócÜI 

NRK zatrudnianie personelu z wónagrodzeniem rocznóm przekraczającóm 
równowartość kwotó NMMKMMM buroI cÜóba że zatrudnienie personelu 
jest zawarte w planie inwestócójnóm już zatwierdzonóm przez talne 
wgromadzenieI  

NSK udzielanie i odwołówanie prokuróI 

NTK wszczónanie postępowań sądowócÜ o wartości przedmiotu sporu 
powóżej równowartości kwotó RMMKMMM buroI z wójątkiem 
postępowania upominawczego w celu ściągnięcia bezspornócÜ 
należnościI 

NUK dokonówanie wpisów w księdze akcójnej ppółkiI 

NVK inne sprawóI o którócÜ rozpatrzenie przez warząd wnosi członek 
warząduK 

t ramacÜ podziału zadań członkowie warządu międzó innómi  kierują 
podległómi im jednostkami organizacójnómi oraz nadzorują wókonanie 
spraw przez podległe im jednostki organizacójne ppółki 

t posiedzeniacÜ warządu mogą uczestniczóć inne osobó zaproszone 
przez warządK  w posiedzenia warządu sporządza jest protokół 
podpisówanó przez wszóstkicÜ członków warządu obecnócÜ na 
posiedzeniu oraz protokolantaK mrotokołó z posiedzeń warządu 
przecÜowówane są w siedzibie ppółkiK 

 

 
 
NMK pmlpÓB awfAŁAkfA tAikbdl wdoljAawbkfA 
 

talne zgromadzenia odbówają się w miejscu i czasie ułatwiającóm jak 
najszerszemu kręgowi akcjonariuszó uczestnictwo w zgromadzeniuK 
 
pposób działania oraz kompetencje  talnego wgromadzenia  
regulowane są przez ptatut  oraz  oegulamin talnego wgromadzeniaK  
ao kompetencji talnego wgromadzenia zgodnie z wóżej wómienionócÜ 
ptatutem należóW 
 
NK rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania warządu z działalności 

ppółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegłó rok obrotowóI 
 
OK powzięcie ucÜwałó o podziale zósków lub pokróciu stratóI 
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PK udzielanie absolutorium członkom organów ppółki z wókonania przez 

nicÜ obowiązkówI 
 
4K ucÜwalanie strategicznócÜ planów wieloletnicÜ ppółkiI rocznócÜ 

planów rzeczowoJfinansowócÜ oraz planów inwestócójnócÜI 
 
RK ucÜwalanie regulaminu oadó kadzorczej oraz ustalanie zasad 

wónagradzania członków oadó kadzorczejI 
 
SK podwóższenie lub obniżenie kapitału zakładowegoI 
 
TK zmianó statutu ppółkiI 
 
UK połączenie ppółki z inną spółką ÜandlowąI 
 
VK rozwiązania i likwidacja ppółki 
 
NMK emisja obligacji zamiennócÜI obligacji z prawem pierwszeństwa lub 

warrantów subskrópcójnócÜI 
 
NNK zbócie i wódzierżawienie przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej 

części oraz ustanowienie na nicÜ ograniczonego prawa rzeczowegoI 
 
NOK decódowanie w innócÜ sprawacÜI które zgodnie z przepisami 

hodeksu spółek ÜandlowócÜ lub brzmieniem niniejszego ptatutu 
należą do kompetencji talnego wgromadzenia 

 
 
wgodnie z wóżej przówołanóm oegulaminem talnego wgromadzenia do 
udziału w tw uprawnieni są właściciele akcji na okazicielaI jeżeli złożą w 
siedzibie ppółkiI na co najmniej tódzień przez terminem tw imienne 
świadectwa depozótowe wóstawione przez podmiotó prowadzące 
racÜunki papierów wartościowócÜK 
 
iista akcjonariuszó uprawnionócÜ do udziału w tw jest wókładana do 
wglądu w siedzibie warządu ppółki przez trzó dni powszecÜne 
bezpośrednio poprzedzające tw oraz w miejscu i czasie obrad twK 
 
t oegulaminie talnego wgromadzenia unormowane są ponadto 
przebieg obradI wóbór mrzewodniczącego i komisji skrutacójnejI udział w 
tw członków warządu i oadó kadzorczej ppółki oraz podejmowanie 
ucÜwałK 
hażdó akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozócji zmian i uzupełnień 
do projektów ucÜwał objętócÜ porządkiem obrad wgromadzeniaK 
Głosowanie odbówa się przó pomocó komputerowego sóstemu 
oddawania i obliczania głosów zapewniającego oddawanie głosów w 
ilości odpowiadającej liczbie posiadanócÜ akcjiK rcÜwała o zaniecÜaniu 
rozpatrówania sprawó umieszczonej w porządku obrad może zapaść 
jedónie w przópadkuI gdó przemawiają za nią istotne umotówowane 
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powodóK ao podjęcia takiej ucÜwałó wómagane jest poparcie TRB 
głosów talnego wgromadzenia 
 
w przebiegu tw sporządzanó jest protokół w formie aktu notarialnegoI 
któró następnie wódawanó jest akcjonariuszom oraz publikowanó na 
stronie internetowej ppółkiK 
 

 
 
 
NNK wApAav wjfAkv pTATrTr pmÓŁhf 
 

gak to już zostało wóżej opisane zmian statutu ppółki może dokonać 
jedónie talne wgromadzenie AkcjonariuszóK  rcÜwałó talnego 
wgromadzenia zapadają większością głosówI o ile przepisó kodeksu 
spółek ÜandlowócÜ nie stanowią inaczejK 

 
 

NOK phŁAa lplBltv f hljmbTbkCgb oAav kAawloCwbg 

 
wgodnie z § NN ustKO statutu boBra pKAK  kadencja oadó kadzorczej 
jest wspólna i trwa P lataK Członkowie oadó kadzorczej powołówani są 
na podstawie ucÜwałó walnego zgromadzeniaK  
 
kadzwóczajne talne wgromadzenie Akcjonariuszó ucÜwałą nr PLOMMV z 
U grudnia OMMV roku powołało nową oadę kadzorczą ppółki w 
następującóm składzieW 
 
 
 

Imię i kazwisko cunkcja 
rdo Berner 
 

mrzewodniczącó oadó kadzorczej 

gózef llszóński ticeprzewodniczącó oadó kadzorczej 
Albert aćrr Członek oadó kadzorczej 
dabriel dłówka Członek oadó kadzorczej 
iecÜ tósokiński Członek oadó kadzorczej  

oada kadzorcza ucÜwałą nr NULOMMV z dnia OR czerwca OMMV roku 
zmieniła skład homitetu AudótuI w  któróm od tego momentu działająW 

NK dabriel dłówka  J mrzewodniczącó  homitetu 
OK Albert aćrr J Członek homitetu 
PK gózef llszóński J Członek homitetu 
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Członkowie oadó kadzorczej posiadają należóte wókształcenie i 
doświadczenie zawodoweI w tóm również w branżó budowlanejK 

Co najmniej jedna w osób zasiadającócÜ w homitecie Audótu spełnia 
wómóg członka niezależnego posiadającego odpowiednie kwalifikacje w 
dziedzinie finansówK 
K 

wgodnie ze ptatutem ppółki do kompetencji oadó kadzorczej należóW 

NK zatwierdzanie projektów strategicznócÜ planów wieloletnicÜ ppółkiI 

OK zatwierdzanie projektów rocznócÜ planów rzeczowoJfinansowócÜI 

PK zatwierdzanie projektów planów inwestócójnócÜ ppółkiI 

4K udzielanie zgodó na nabócieI zbócie i obciążanie nierucÜomości 
gruntowócÜ i podobnócÜ prawI 

RK udzielanie zgodó na przestawianie produkcjiI zakładanie i 
rozwiązówanie zakładów i filiiI nabócie nowócÜ przedsiębiorstwI 

SK udzielanie zgodó na udzielanie przez ppółkę gwarancjiI poręczeń 
majątkowócÜ i wóstawianie weksliI przejęcie poręczeńI otwarcia 
akredótówóI o wartości każdorazowo powóżej równowartości kwotó 
OKMMMKMMMIMM  buroI 

TK udzielanie zgodó na inwestócje kapitałowe powóżej równowartości 
kwotó NMMKMMMIMM buroI z wółączeniem lokat kapitałowócÜI bonów i 
obligacji skarbowócÜ emitowanócÜ w molsce lub krajacÜI na obszarze 
którócÜ ppółka prowadzi działalnośćI 

UK udzielanie zgodó na nabócieI zbócie i obciążenie udziałów lub akcji w 
innócÜ podmiotacÜI 

V ustalanie sposobu głosowania przedstawicieli ppółki w organacÜ 
spółek zależnócÜ i stowarzószonócÜ w sprawie powołówania i 
odwołówania członków organów spółek zależnócÜ i 
stowarzószonócÜI rozwiązówania lub likwidacji tócÜ spółekI zmianó 
przedmiotu przedsiębiorstwa oraz podziału lub połączenia spółek 
zależnócÜ i stowarzószonócÜI 

NMK udzielanie zgodó na podejmowanie wszelkicÜ czónności 
niezwiązanócÜ z przedmiotem działalności spółki i czónności 
nadzwóczajnócÜ o wartości przekraczającej równowartość kwotó 
NMMKMMMIMM buroK 

NNK udzielanie zgodó na zawieranie umów zW 

aF pracownikami  akcjonariuszóI 
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bF podmiotami dominującómi w stosunku do ppółkiI jednostkami 
podporządkowanómi wobec podmiotu dominującego albo 
współmałżonka lub osobó pozostającej z nim we wspólnóm 
pożóciuI krewnómi i powinowatómi do drugiego stopniaI 
przósposobionómi lub przósposabiającómiI osobami związanómi z 
tótułu opieki lub kurateliI a także podmiotamiI w którócÜ jedna z 
tócÜ osób jest podmiotem dominującóm lub osobą zarządzającąI 

cF innómi akcjonariuszami posiadającómi powóżej RB głosów na 
talnóm wgromadzeniu ppółkiI a także jednostkami od nicÜ 
zależnómi lub podmiotamiI w którócÜ są osobami zarządzającómiI 

dF jednostkami podporządkowanómi wobec ppółkiI 

eF osobami zarządzającómi lub nadzorującómi ppółkęI icÜ 
współmałżonkami lub osobami pozostającómi z nimi we wspólnóm 
pożóciuI krewnómi i powinowatómi do drugiego stopniaI 
przósposobionómi lub przósposabiającómiI a także podmiotamiI w 
którócÜ jedna z tócÜ osób jest podmiotem dominującóm lub osobą 
zarządzającą; 

NOK udzielanie zgodó na inwestócje powóżej równowartości kwotó 
NMMKMMMIMM buroI cÜóba że inwestócje te zawarte są w planie 
inwestócójnómI zatwierdzonóm przez talne wgromadzenieI 

NPK udzielanie zgodó na zawarcie umów najmuI dzierżawó i licencjiI z 
okresem obowiązówania powóżej PS miesięcóI 

N4K udzielanie zgodó na składanie ofert i zawieranie umów o robotó 
budowlane o wartości przekraczającej równowartość kwotó 
NRKMMMKMMMIMM buroI w przópadku ofert wspólnócÜI miarodajna jest 
suma netto ofertóI a nie udział ppółki w ofercieI 

NR udzielanie zgodó na rozporządzenie prawem lub zaciągnięcie 
zobowiązania o wartości przekraczającej równowartość kwotó 
OKMMMKMMMIMM buroI 

NSF zatrudnianie pracownika o rocznóm wómiarze wónagrodzenia 
przekraczającóm równowartość kwotó NMMKMMMIMM buroK 

 

pposób wókonówania czónności przez oadę kadzorczą ppółki brbud 
pKAK określa oegulamin oadó kadzorczej opublikowanó na stronie 
internetowej ppółkiK 
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NPK mlifTvhA fkclojACvgkA 
 

ppółka prowadzi przejrzóstą i otwartą politókę informacójną oraz 
zapewnia efektównó dostęp do informacji niezbędnócÜ do ocenó sótuacji 
i perspektów ppółki oraz sposobu jej funkcjonowaniaK 
 
mowóższa politóka informacójna realizowana jest poprzez 
wókorzóstówanie tradócójnócÜ metod informacji jak terminowe 
przekazówanie raportów i sprawozdańI publikowanie raportów 
okresowócÜI organizowanie i udział w konferencjacÜ i spotkaniacÜ 
informacójnócÜ oraz udzielanie informacji i wójaśnień w środkacÜ 
masowego przekazuK 
 
monadto ppółka prowadzi korporacójna stronę internetowąI na której 
zamieszcza podstawowe dokumentó korporacójneI żóciorósó zawodowe 
członków organów ppółkiI raportó bieżące i okresoweI informacje o 
walnócÜ zgromadzeniacÜ  jak również inne ważne informacje dotóczące 
zdarzeń korporacójnócÜK  
 
 
tarszawaI dnia OU kwietnia OMNM rK 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Członek warządu   Członek warządu 
aariusz drzeszczak  gózef wubelewicz 
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